
 

 

 

     Progetto “New STEM at school” – CIP M4C1I3.1-2023-1143-P- 40762    CUP 74D23003140006 

 
formazione alla transizione digitale del personale scolastico – 

 

 

 

 

NOMINA RUP e PROJECT MANAGER  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO l’art. 7 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali 

sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, concernente “Regolamento 

concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni 

scolastiche"; 
VISTO il D.P.R. 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
VISTA la legge 07 agosto 1990, nr. 241 concernente nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi; 

VISTO  il PNRR (Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza) inserito all’interno del programma Next 

Generation EU (NGEU), approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021; 

VISTA  nello specifico la Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento 

dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 3.1 

“Nuove competenze e nuovi linguaggi” – “Azioni di potenziamento delle competenze STEM 

e multilinguistiche” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione 

Europea – Next Generation EU; 

VISTO  il Decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito n.65 del 12 aprile 2023 recante “Decreto 

di riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 3.1. 

“Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 

“Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università” – del 

Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation 

EU”; 

VISTO  che dall’allegato 1 del D.M. n.65 del 12.04.2023 risulta assegnato a questo Istituto un 

finanziamento di € 92.123,62 per la realizzazione della linea di investimento PNRR 3.1; 

VISTE le delibere degli OO.CC. relative all’adozione dei progetti PNRR ed integrazione PTOF 

(Collegio dei docenti - N. 21 del 14/12/2023 e Consiglio di Istituto - N. 11 del 15/12/2023); 

VISTO  l’atto di concessione Prot. n° AOOGABMI.REG.UFF.LE. U.0032427 del 28-02-2024 che 

costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla 

spesa assunto agli atti di questa Istituzione Scolastica prot. 1261/VI-2 del 06/03/2024; 

VISTO  il Programma Annuale 2024 approvato con delibera n. 22 del 15/01/2024; 

VISTO la coerenza con gli obiettivi formativi e le determinazioni del P.T.O.F per gli a.s. 2022-2025 

giusta delibera n. 22 del 21/12/2022 prot.6258/VI-2 del 22/12/2023; 

VISTO l’aggiornamento del PTOF 2023/24 elaborato dal collegio dei docenti nella seduta del 

14/12/2023 sulla base dell’atto di indirizzo del DS prot. n. 6739 del 01/12/2023 per il 

triennio 2022/2025 ed approvato dal Consiglio di Istituto nella seduta del 15/12/2023 con 

delibera n. 6; 
VISTA le circolari del Ministero dell’economia e delle finanze Ragioneria generale dello Stato 

PNRR.; 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA  
Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza 

Investimento Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 3.1: 

Nuove competenze e nuovi linguaggi. Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023). 





 

 

 

VISTE  le Istruzioni operative dell'Unità di missione per il PNRR del Ministero dell'istruzione e del 

merito prot.n. 132935 del 15 novembre 2023 sono state fornite specifiche indicazioni per la 

progettazione e la gestione degli interventi; 

VISTO il progetto presentato cui è stato attribuito l’identificativo M4C1I3.1-2023-1143-P-40762; 

VISTO l’accordo di concessione sottoscritto dal Dirigente Scolastico e dal coordinatore 

dell’Unità di Missione; 

VISTI i criteri fissati per la selezione del personale interno nella C.I.I. a.s. 2023-24 validi sino 

a sottoscrizione del nuovo contratto; 

VISTO il C.C.N.L. scuola del 29.11.2007  ed il successivo  il C.N.L.L. Periodo 2019-2021; 

VISTE le indicazioni fornite con quaderno operativo nr. 3 del M.I.U.R;  

VISTO  l’accordo di concessione firmato dal Direttore Generale e coordinatore dell’Unità di 

missione  per il PNRR – Prot. AOOGABMI.REG.UFF.LE. U.0032427 del 28.02.2024  

assunto agli atti di questa Istituzione Scolastica  prot. 1261/VI-2 del 06/03/2024    e  che 

costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla 

spesa; 

RITENUTO   necessario procedere alla nomina del Project Manager per dare esecuzione al progetto nei 

tempi stabiliti 

 

NOMINA 

1. Se stessa quale R.U.P. e    Project Manager deputata al coordinamento generale del progetto per un totale 
di 100 ore retribuite ad € 33,17 cad. lordo Stato commisurato al punto C della nota nr.2 del febbraio 
2009, Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, importo max giornaliero pari a 150 € euro lorde 
Stato.  

2. L’incarico decorre dalla data della nomina e terminerà il 15/05/2025;  

3. la liquidazione, subordinata al raggiungimento dei target e milestone progettuali, avverrà sulla base delle 
effettive presenze che saranno desunte dal time sheet allegato;  

4. le attività devono essere svolte alstrettamente funzionali al raggiungimento dei target e milestone 
progettuali; 

Il presente atto viene reso pubblico mediante pubblicazione su albo pretorio e amministrazione trasparente 

presenti sul sito web dell’istituto www.istitutocomprensivoportici3.edu.it. 
 

 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Giuliana Novelli 
 

……………………………….. 
Firma apposta digitalmente ai sensi del C.A.D. 
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