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Agenda Sud. Destinazione di risorse per interventi integrati di riduzione della dispersione scolastica nelle regioni del
Mezzogiorno, nell’ambito della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei
divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” di cui alla
Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU, del Programma Operativo Nazionale “Per la scuola — Competenze e ambienti per I'apprendimento”
2014-2020, CUP J74D23001960001
Cod. progetto 10.2.2A-FSEPON-CA-2024-84 -CUP J74D23001960001

[.C. 3 PORTICI DOM PEPPE DIANA.

ANNULLA E SOSTITUISCE PROT. N. 817/VI1-2 DEL 14/02/2024 PORTICT (N&)
Prot. 0000855 del 16/02/2024

IL DIRIGENTE SCOLASTICO VI-2 (Uscita)

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 — c.d. “Agenda SUD”, con
relativo allegato 1, che ne & parte integrante, assegna le risorse alle scuole di | e Il ciclo per il
programma “Asse | del PON Scuola, azione 10.2.2 “Azioni di integrazione e potenziamento delle
aree disciplinari di base”.

VISTO I’avviso pubblico di adesione m.pi. AOOGAMPILREGISTRO UFFICIALE. U. 0134894 del
21/11/2023 al programma PNRR, del PON “Per la scuola” 2014-2020 o del PN “Scuola e
competenze” 2021-2027,;

VISTA la delibera del Collegio dei Docentin. 11 dell” 11/09/2023 — ed acquisita agli atti di questa Istituzione
scolastica con prot. 7143/11-1 per la Partecipazione al bando;

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti specifica n. 30 dell” 14/12/2023;

VISTA la Delibera aperta del C.I .n. 69 del 15/11/2023 di approvazione alla partecipazione agli avvisi
pubblici (PON — ERASMUS- POC - POR ecc.ecc.);

VISTA la Delibera specifica del C.1. n. 20 del 15/12/2023 di approvazione alla partecipazione;

VISTA la candidatura di questa istituzione scolastica al Progetto “ PTU' FORTI A SCUOLA” obiettivo

10.2.2 - Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base e 10.2.2A -
Competenze di base inoltrata il 21/12/2023.

VISTA ’autorizzazione la Circ. Prot. AOOGABMI - 16058 del 05/02/2024 del MIUR, assunta agli atti di
guesta scuiola in data 06/02/2024 con n. di prot. 645/VI1-1, che autorizza questo Istituto ad avviare le
attivita previste in detto Piano con Cod. progetto 10.2.2A-FSEPON-CA-2024-84 per 1’importo di €.
25.410,00 - CUP J74D23001960001;

VISTE le disposizioni normative vigenti in materia per la realizzazione dei Progetti PON - FSE;

VISTO che 1 criteri per I’individuazione degli Esperti interni sono stati espressi dal Collegio dei Docenti
Delibera n. 32 del 14/12/2023, ed approvati nel C.I. con Delibera n.28 del 25/01/2024.

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il d.Igs 165/2001 e ss.mm. e in particolare I’art. 7, comma 6 b) che statuisce che I’amministrazione
deve preliminarmente accertare 1’impossibilita oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili al
suo interno”;

VISTO il Decreto Interministeriale 129 del 28 agosto 2018 - Nuovo Regolamento di contabilita delle
scuole.

TENUTO  delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti dall'articolo
CONTO 25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1, comma 78, della legge n.
107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato D.I. 129/2018;

VISTO il Programma Annuale 2024 approvato con delibera n. 22 del 15/01/2024;

VISTA la coerenza con gli obiettivi formativi e le determinazioni del P.T.O.F per gli a.s. 2022- 2025 giusta
delibera n. 22 del 21/12/2022 prot.6258/V1-2 del 22/12/2023,;

VISTO I’ aggiornamento del PTOF 2023/24 elaborato dal collegio dei docenti nella seduta del 14/12/2023
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sulla base dell’atto di indirizzo del DS prot. n. 6739 del 01/12/2023 per il triennio 2022/2025 ed
approvato dal Consiglio di Istituto nella seduta del 15/12/2023 con delibera n. 6;

la necessita di procedere all’individuazione di ESPERTI Interni per la realizzazione delle attivita
dei moduli previsti in detto Piano;

VISTO

AVVISA IL PERSONALE DOCENTE INTERNO
che si procedera, con apposita delibera del Collegio dei Docenti, come stabilito nelle “Disposizioni e istruzioni
per I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014-2020”, alla designazione dei
docenti interni che ricopriranno il ruolo di Esperto Interno sulla base del possesso dei titoli, delle esperienze e
delle conoscenze specifiche necessarie.
I criteri per I’individuazione degli Esperti interni sono stati espressi dal Collegio dei Docenti, Delibera n. 32 del
14/12/2023, ed approvati nel C.1I. con la Delibera n.28 del 25/01/2024.

CRITERI PUNTEGGIO ESPERTI PON-PNRR-PN
Esperienza/progetti/incarichi presso Scuole o Enti
nel proprio ambito di competenza (es. Musica,
Teatro, Competenze digitali, Attivita Motoria e
Sportiva, ecc.)

Altra certificazione di formazione (specifica della
disciplina di cui si @ esperti: es. Musica, Teatro,
Competenze digitali, Attivita Motoria e Sportiva,
ecc.)

Docenza specifica (almeno 15 ore come
formatore) nella disciplina relativa al modulo
formativo dell'Obiettivo Tematico e Specifico di
cui al bando di selezione

punti 2 per ogni consulenza/progetto/incarico
(max 20 pt.)

punti 2 per ogni esperienza/progetto/incarico
(max 20 pt.)

Punti 2 per ogni docenza -
max 20 punti

Attivita di Esperto/Tutor/Referente Valutazione/

punti 2 per ogni progetto

Facilitatore svolta in altri progetti PON (max 10 pt.)
Pubblicazioni, premi e riconoscimenti relativi | punti 2 per ogni pubblicazione/premio o
all’ambito di cui si & esperti riconoscimento
(max 20 pt.)
Altro titolo post lauream (Es. Dott. di ricerca, | punti 1 per ciascun titolo
master, specializzazione etc.) max 5 pt.

Certificazione Competenze informatiche (es.

ECDL)

punti 1 per ogni titolo
(max 5 punti)

PUNTEGGIO MASSIMO

100 PUNTI

Qui di seguito sono riportati i moduli per i quali si puo dichiarare la propria disponibilita a ricoprire il ruolo
docente ESPERTO INTERNO.

TIPOLOGIA MODULO TITOLO ORDINE PROFILO RICHIESTO
SCUOLA
LINGUA MADRE COMUNICHIAMO | PRIMARIA | Nr.1 Docente con pregresse esperienze in
progetti extracurricolari su parita di genere e
relativa Formazione
LINGUA MADRE LINGUA PRIMARIA | Nr.1 Docente con pregresse esperienze in
FAVOLOSA progetti extracurricolari di recupero e

Formazione sullo storytelling
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LINGUA MADRE TUTTI IN PRIMA | PRIMARIA | Nr.1 Docente con certificate esperienze in
PAGINA giornalismo
MATEMATICA CHE POTENZA! PRIMARIA | Nr.1 Docente con Formazione matematico-
scientifica su metodologie innovative STEM
MATEMATICA RAGIONIAMO PRIMARIA | Nr.1 Docente con Formazione matematico-
scientifica su metodologie innovative STEM

Il reclutamento degli esperti avverra sulla base di competenze specifiche e mediante prospetto comparativo
tenendo conto dei criteri deliberati.
A parita di punteggio verra preferito il piu giovane di eta.

PERIODO E SEDE DI SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA

Le attivita si svolgeranno presso la sede centrale dell’Istituto Comprensivo “Don Peppe Diana” in orario
extracurriculare e si articoleranno in lezioni della durata di 3 ore con cadenza settimanale durante 1’anno
scolastico 2023/24. Alla fine dei percorsi, coinvolgendo gli alunni partecipanti, & prevista una documentazione del
percorso svolto da presentare alle famiglie.

Tale documentazione non rientra nel computo orario didattico.

II/i modulo/i prescelto/i dovra/nno essere esplicitati a cura del richiedente nell’ Allegato 1

Gli incarichi per ciascun modulo saranno attribuiti anche in presenza di una sola richiesta pervenuta

La domanda, indirizzata al Dirigente Scolastico dell’ Istituto Comprensivo “Don Peppe Diana” Via San
Cristofaro, 56 Portici (NA), dovra essere inviata, ESCLUSIVAMENTE via mail (naic8bp001@istruzione.it)
entro e non oltre le ore 12:00 del 22/02/2024 indicando in oggetto chiaramente: Domanda per partecipazione al
bando: “Reclutamento Esperti Interni  Programma Nazionale PNRR 1.4 Agenda Sud- Riduz.divari territoriali
(miss.4.1)”, PON “Per la scuola — competenze e¢ ambienti per I’apprendimento 2014-2020” corredata
rigorosamente dal curriculum vitae sottoscritto e documento di riconoscimento, per poi poter procedere in sede di
Collegio alla delibera definitiva.

Si precisa che il curriculum-vitae professionale in formato europeo, da cui risultino competenze ed esperienze
pregresse, deve essere firmato, datato e completo di documento di riconoscimento e della seguente dichiarazione
da apporre in calce al curriculum stesso:

“Lo scrivente ............coceveennnnn. , consapevole delle conseguenze previste dall’art.76 del DPR 445/2000 IN
CASO DI DICHIARAZIONI MENDACI, DICHIARA CHE LE INFORMAZIONI CONTENUTE NEL
PRESENTE CURRICULUM VITAE VENGONO RESE Al SENSI DEGLI ART 46 E 47 del citato DPR.
autorizza al trattamento dei dati personali contenuti nel curriculum in base all’art. 13 del D. Leg. 196/2003 e art.
13 del GDPR 679/16”.

Si comunica, inoltre, che il trattamento economico, previsto dal Piano Finanziario autorizzato, (Euro 70,00/h.=
omnicomprensivo di oneri previdenziali ed assistenziali) sara corrisposto solo dopo I’effettiva erogazione dei
fondi comunitari.

MANSIONI DA SVOLGERE IN SEGUITO AD ACCETTAZIONE DELL’INCARICO
Si precisa che 1’assunzione dell’incarico di Esperto interno comportera 1’obbligo dello svolgimento dei seguenti
compiti:

1. partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dal Dirigente Scolastico per
coordinare I’attivita dei corsi contribuendo a concordare, nella fase iniziale, col tutor d’aula del percorso
formativo di riferimento, un dettagliato piano progettuale operativo dal quale si evidenzino finalita,
competenze attese, strategie metodologiche, attivita, contenuti ed eventuali materiali prodotti;

2. svolgere I’incarico senza riserve e secondo il calendario approntato. La mancata accettazione o
inosservanza del calendario comportera I’immediata decadenza dell’incarico eventualmente gia conferito;
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3. predisporre le lezioni ed elaborare e fornire ai corsisti dispense sugli argomenti trattati e/o schede di
lavoro, materiale di approfondimento e quant’altro attinente alle finalita didattiche del singolo percorso
formativo;

predisporre le lezioni ed elaborare anche in eventuale modalita on-line;

elaborare gli item per la rilevazione delle competenze in ingresso, in itinere e finali;

elaborare, erogare e valutare, in sinergia con il tutor, alla fine di ogni modulo, le verifiche necessarie per
la valutazione finale dei corsisti;

7. programmare la realizzazione di un prodotto finale del lavoro svolto che sara presentato alle famiglie;

8. predisporre la proposta progettuale.

ISZ

Gli interessati a proporre la propria candidatura per ’affidamento degli incarichi sopra indicati dovranno

presentare su 2 FILE DISTINTI ALLEGATI formato PDF:

Istanza in carta semplice, redatta e firmata su apposito modello allegato (allegati 1 e 2) al presente modulo
con dichiarazione a svolgere I’incarico senza riserva ¢ secondo il calendario approntato dal gruppo di
progetto dell’Istituto proponente, completo della proposta progettuale (allegato 3).

- Dettagliato curriculum-vitae professionale in formato europeo da cui risultino competenze ed esperienze

pregresse firmato e completo di documento di riconoscimento e della seguente dichiarazione da apporre in
calce al curriculum stesso:
B L0 T or 3 1< , consapevole delle conseguenze
previste dall’art.76 del DPR 445/2000 IN CASO DI DICHIARAZIONI MENDACI, DICHIARA CHE LE
INFORMAZIONI CONTENUTE NEL PRESENTE CURRICULUM VITAE VENGONO RESE Al SENSI
DEGLI ART 46 E 47 del citato DPR. autorizza al trattamento dei dati personali contenuti nel curriculum in
base all’art. 13 del D. Leg. 196/2003 ¢ art. 13 del GDPR 679/16”.

Le domande, giunte nei termini prescritti, saranno oggetto di valutazione dal Collegio dei Docenti , allo scopo
riunito, sulla base dei requisiti di cui sopra e le norme vigenti relative all’attuazione del PON 2014-2020.

Gli esiti della selezione saranno resi pubblici all’albo e sul sito della Scuola attraverso 1’affissione del verbale del
suddetto collegio.

Il presente avviso, affisso all’Albo ufficiale della Scuola, viene pubblicato sul sito Internet della scuola
www.istitutocomprensivoportici3.edu.it.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.52 Giuliana Novelli

Documento firmato digitalmente ai sensi del
c.d. codice dell’ Amm.ne digitale e normativa connessa

GIULIANA NOVELLI
16.02.2024 12:07:59 UTC
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AL DIRIGENTE SCOLASTICO
1.C. 3 don Peppe Diana - Portici

Il sottoscritto

in qualita di docente di

PRESENTA

La propria Candidatura per partecipare al bando di selezione, attraverso valutazione comparativa dei curricoli,
per il reclutamento di ESPERTI interni relativi ai Piani Integrati autorizzati e finanziati DAL “ PON “Per la

scuola — competenze e ambienti per I’apprendimento 2014-2020”, CUP J74D23001960001 per il/i
seguente/i modulo/i: (riportare solo i titoli per i quali si vuole concorrere)

Lingua madre ~ COMUNICHIAMO
Lingua madre  LINGUA FAVOLOSA
Lingua madre  TUTTI IN PRIMA PAGINA
Matematica CHE POTENZA!
Matematica RAGIONIAMO

Recapiti: Via Prov. Telefono:

Cellulare: e-mail: Pec

e si impegna a segnalare tempestivamente le variazioni che dovessero intervenire successivamente

Il/La sottoscritto/a dichiara di essere disposto a svolgere
I'incarico senza riserva e secondo il calendario approntato dal gruppo di progetto dell’Istituto proponente;

I dati dei quali I’Istituto entrera in possesso a seguito del presente avviso pubblico saranno trattati ai sensi e per
gli effetti del nuovo Regolamento UE 2016/679, ed ex D. Legislativo 196 del 30 giugno 2003 e Visto il
Regolamento recante identificazione dei dati sensibili e giudiziari trattati e delle relative operazioni effettuate,
emanato dal Ministero della Pubblica Istruzione con Decreto Ministeriale n.305 del 7.12.2006

ll/La sottoscritto/a autorizza I'lstituto al trattamento dei
dati personali ai sensi del nuovo Regolamento UE 2016/679 e_D.L.vo 196/2003solo per i fini istituzionali e consentiti dalla

legge.
Allega alla presente il proprio curriculum vitae in formato europeo.

Firma
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All. 2

SCHEDA PER LA VALUTAZIONE DEI TITOLI FINALIZZATA AL RECLUTAMENTO
DI ESPERTI INTERNI PER | PROGETTI PON

Al Dirigente Scolastico dell’I.C. “Don Peppe Diana”
Via San Cristofaro, 56
Portici (Napoli)

Il/La sottoscritto/a nato/a
il , ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 (Testo unico delle disposizioni
legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa), consapevole delle responsabilita civili e
penali cui va incontro in caso di dichiarazioni non corrispondenti al vero, dichiara sotto la propria responsabilita

di aver diritto al seguente punteggio:

. . Q.ta Riservato alla
Titoli culturali PUNTI commissione
Esperienza/progetti/incarichi presso Scuole o Enti nel proprio
1 ambito di competenza (es. Musica, Teatro, Competenze digitali,
Attivita Motoria e Sportiva, ecc.) punti 2 per ogni
consulenza/progetto/incarico (max 20 pt.)
Altra certificazione di formazione (specifica della disciplina di cui
si e esperti: es. Musica, Teatro, Competenze digitali, Attivita
2 ||Motoria e  Sportiva, ecc.) punti 2  per  ogni
esperienza/progetto/incarico
(max 20 pt.)
Docenza specifica (almeno 15 ore come formatore) nella disciplina
3 relativa al modulo formativo dell'Obiettivo Tematico e Specifico di
cui al bando di selezione Punti 2 per ogni docenza —
max 20 punti
Attivita di Esperto/Tutor/Referente Valutazione/ Facilitatore svolta
4 |[in altri progetti PON punti 2 per ogni progetto
(max 10 pt.)
Pubblicazioni, premi e riconoscimenti relativi all’ambito di cui si €
5 || esperti punti 2 per ogni pubblicazione/premio o riconoscimento
(max 20 pt.)
Altro titolo post lauream (Es. Dott. di ricerca, master,
6 || specializzazione etc.) punti 1 per ciascun titolo
max 5 pt.
Certificazione Competenze informatiche (es. ECDL) punti 1 per
7 || ogni titolo
(max 5 punti)
Data Firma
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ALL.3
PROPOSTA PROGETTUALE

DATI
Nome
Cognome:

Indirizzo:

CAP, localita e provincia:
Telefono:

IL PROGETTO
Titolo del progetto:

N° destinatari previsti (minimo 15 persone):

Obiettivi formativi specifici e trasversali

Risultati attesi (Descrivere in termini quantitativi, rispetto ai destinatari, agli attori, all'organizzazione, al contesto, agli
esiti,prodotti, etc.)

COERENZA DEL PERCORSO PROGETTUALE

Avrticolazione e contenuti del progetto (descrivere analiticamente il progetto indicandone gli elementi fondamentali)

Sequenza Contenuti specifici Durata Risorse umane impegnate
Attivita temporale (descrivere dettagliatamente) (in ore) (indicare solo la tipologia)
(in giornate)
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OLA NOIMENT (S |

Linee metodologiche - Utilizzazione di materiali didattici e risorse tecnologiche
(indicare obiettivi, strumenti, contenuti, modalita di applicazione, competenze previste, etc.)

Modalita di valutazione dell’apprendimento
(indicare, attori, strumenti, modalita di applicazione, tipologie di certificazione / attestazione, etc.)
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