VALUTAZIONE DEL COMPORTAMENTO

Competenze di Dimensione Indicatore Valutazione
cittadinanza
Agire in modo Rispetto delle | Rispetta in modo scrupoloso le regole Eccellente
autonomo e regole Rispetta consapevolmente le regole Ottimo
responsabile Rispetta sempre le regole Distinto
Rispetta generalmente le regole Buono
Rispetta saltuariamente le regole Sufficiente
Non rispetta le regole Insufficiente
Assolvere gli Assolve in modo attivo e responsabile gli Eccellente
obblighi obblighi scolastici
scolastici Assolve in modo regolare e responsabile gli Ottimo
obblighi scolastici
Assolve in modo regolare e abbastanza Distinto
responsabile gli obblighi scolastici 8
Assolve in modo regolare gli obblighi Buono
scolastici
Assolve in modo discontinuo gli obblighi sufficiente

scolastici

Non assolve agli obblighi scolastici

Insufficiente

Collaborare e
partecipare

Interazione nel

Interagisce in modo collaborativo,

.. . Eccellente
gruppo. partecipativo e costruttivo nel gruppo.

Interagisce in modo partecipativo e .

- . . 2 Ottimo
costruttivo nel gruppo
Interagisce attivamente nel gruppo 8 Distinto
Interagisce in modo collaborativo nel

Buono
gruppo
Ha difficolta di collaborazione nel gruppo. Sufficiente
Non interagisce nel gruppo Insufficiente
Disponibilita al | Gestisce in modo positivo la conflittualita e
. Eccellente
confronto favorisce il confronto
Gestisce in modo positivo la conflittualita ed .
R . L Ottimo
e sempre disponibile al confronto
Gestisce in modo positivo la conflittualita ed Distinto
e quasi sempre disponibile al confronto
Cerca di gestisce in modo positivo la Buono
conflittualita
Non sempre riesce a gestisce la -
P & Sufficiente

conflittualita

Provoca il conflitto

Insufficiente




