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Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento
3.2: Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation classroom — Ambienti di apprendimento innovativi

CNP: M4C113.2-2022-961-P-24964

CUP: J74D22003990006
.C. 3 PORTICI DON PEPPE DIANA Alla docente Cordua M.
Prot. 0002106 del 30/03/2023 Agli Atti/ Albo
-7 (Uscita} Al sito web
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.165 recante “Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche
VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n.166, recante
“Regolamento concernente I’ organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;
VISTA la circolare n.2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi,
gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;
VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, “Regolamento concernente le Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche™:
VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza;
VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24giugno
2021;
VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che

integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio che
istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la
rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva & stata
approvata con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia
dal Segretario generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in
particolare, la Missione 4- Istruzione e Ricerca- Componente 1- Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita- Investimento 1.3
“Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”;

VISTO il decreto del Ministro dell’Istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale & stato adottato
il “Piano Scuola 4.0” in attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole
innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratorio” nell’ambito della

‘Missione 4- Componente 1- del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato
dall’Unione Europea- Next Generation EU- Azione 1- Next Generation Classrooms;

VISTO I’Allegato 1- Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione del Piano
“Scuola 4.0” e della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0”, finanziata dall’Unione
Europea- Next Generation EU- Azione 1- Next Generation Classrooms;

VISTE le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’Istruzione e
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del merito prot. n. 107624 del dicembre 2022;
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VISTO I’atto di concessione prot.1826/VI del 20/03/2023 che costituisce formale autorizzazione
all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTO I’Art. 31 del D.Igs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.;

VISTO I’Art.5 della legge 7agosto 1990, n. 241;

RITENUTO avere le competenze necessarie allo svolgimento dell’incarico;

NELLE MORE dell’entrata in vigore del nuovo CCP;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO Il decreto del Dirigente Scolastico Prot. 168 del 12/01/2023 per la costituzione del

Gruppo di Progetto formato dal DS — DSGA — Animatore Digitale — Team Digitale —
Funzioni Strumentali e Collaboratore del Dirigente scolastico;

VISTE le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e
del merito prot. n. 107624 del dicembre 2022;

VISTI I chiarimenti dell’Unitd di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del
merito prot. n. 4302 del 14 gennaio 2023;

VISTO il d.lgs 165/2001 e ss.mm. e in particolare I’art. 7, comma 6 b) che statuisce che

I’amministrazione deve preliminarmente accertare 1’impossibilitd oggettiva di utilizzare
le risorse umane disponibili al suo interno”;
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTO il d.lgs 165/2001 e ss.mm. e in particolare I’art. 7, comma 6 b) che statuisce che
I’amministrazione deve preliminarmente accertare 1’impossibilita oggettiva di utilizzare
le risorse umane disponibili al suo interno”;

VISTO il Decreto Interministeriale 129 del 28 agosto 2018 - Nuovo Regolamento di contabilita
delle scuole.

VISTO il Programma Annuale 2023 approvato con delibera n. 36 del 25/01/2023;

VISTO la coerenza con gli obiettivi formativi e le determinazioni del P.T.O.F per gli a.s. 2022-
2025 giusta delibera n. 29 del 21/12/2021;

VISTA la conferma degli obiettivi indicati anche nello specifico a.s. 2021/2022 deliberata in data
21/12/2021 n. 28;

VISTA la determina per I’affidamento diretto del Servizio Spese di progettazione e tecnico-

operative assunta agli atti di questa scuola con Prot. 2054/VI-6 del 28/03/2023;
NOMINA

La prof.ssa CORDUA MARA nata il 26/10/1978 a svolgere I’incarico di esperto PROGETTISTA interno
con competenze UMANISTICHE per n. 57 ore da svolgere entro il 30/06/2024.

Il PROGETTISTA - Prof.ssa Cordua Mara - dovra:

1) Svolgere le attivita propedeutiche all'indizione della procedura di acquisto e alla predisposizione del relativo
capitolato tecnico;

2) Partecipare ad eventuali convegni/seminari sui nuovi ambienti innovativi di apprendimento specifici;

3) Registrare, nell’apposita piattaforma telematica del PNRR per quanto di propria competenza;

4) Compilare, nella medesima piattaforma telematica, le matrici degli acquisti se richieste;

5) Registrare eventuali variazioni alle matrici degli acquisti, che si rendessero necessarie;

6) Redigere i verbali relativi alla propria attivita;

7) Realizzare la scheda per la comparazione delle varie offerte;
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8) Collaborare con il Dirigente scolastico e con il Direttore S.G.A. per tutte le problematiche relative al progetto
PNRR, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa realizzazione
del piano medesimo;

9) Partecipare alle riunioni necessarie al buon andamento delle attivita.

Per I’espletamento dell’incarico, & previsto un compenso pari a € 1.320,00 LORDI OMNICOMPRENSIVI pari ad
un impegno professionale di ore 57 con una retribuzione lorda oraria di € 23,22 onnicomprensiva come da CCNL
2006-2009 TAB. 6.

Il compenso, controllato in sede consuntiva, verra liquidato a favore della S.V. a conclusione dell’incarico,
previo accredito del finanziamento da parte del Ministero. Esso sara liquidato con bonifico bancario mediante
emissione di mandato di pagamento, c/o il ns. Istituto cassiere Banca di Credito Popolare Ag. Portici, alle
coordinate che vorra fornirci.

L’accettazione del presente conferimento d’incarico si perfeziona attraverso I’apposizione di firma di
accettazione sulla presente lettera d’incarico di cui una copia verra consegnata alla S.v.

Il presente atto di nomina sara  affisso  all’Albo  ufficiale della  Scuola, sul sito Internet
www.istitutocomprensivoportici3.edu.it., e viene pubblicato ai sensi del Decreto Legislativo, 14 marzo 2013, n. 33
(Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicitd', trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle
pubbliche amministrazioni nella sotto-sezioni della sezione "Amministrazione trasparente” e relativi contenuti,

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Firma per accettazione Prof %2 Giuliana NOVELLI

Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d.
codice dell’Amm.ne digitale e normativa connessa

GIULIANA NOVELLI
30.03.2023 09:26:42 UTC
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